PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL

ESTADO DO PARANA

CNPJ: 75.731.034/0001-55
Gabinete do Prefeito

LEI N°®479/2025, DE 24 DE JANEIRO DE 2025

SUMULA: Altera a Lei n° 329, de 19 de Marco de 2020, alterada pela
Lei n°® 405/2022 de 26 de Agosto de 2022, que dispbe sobre a
Reorganizacdo e Reestruturagcdo Administrativa do Municipio de
Cruzeiro do Sul/PR, e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL — ESTADO DO
PARANA, APROVOU E EU, MARCOS CESAR SUGIGAN, PREFEITO
MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1°. A Lei n° 329/2020 de 19 de Marco de 2020, passa a vigorar
com as seguintes alteragoes:

“Art. 5°(...)

l-(...)

a) (...)

b) (...)

c) (...)

d) (...)

e) Assessoria de Comunicacéo.

- (...)

a) (...)

1. (..)

2. Coordenador de Convénios e Gestédo Patrimonial.
b) (...)

1. (..)

2. Diviséo de Contabilidade.

c) (...

d) (...)

1. Divisédo de Contratos e Compras.

e) (...

f) (...)
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1. (..)

2. Coordenador do Cadastro Unico.

9) (-.)

1. Coordenador de Atencdo Primaria, Vigilancia em Saude e
Endemias;

2. Coordenador da Gestéo Hospitalar;

3. Coordenador de Farmacia;

h) (...)
1.(..))

2. Coordenador do Transporte Escolar.
i) (...)
()
k) (...)

I) Departamento de Desenvolvimento Econémico e Turismo”.
(...

“Subsecéo V
Da Assessoria de Comunicagao

Art. 10-A. Compete a Assessoria de Comunicagéo

| - Desenvolver planos de comunicagdo para divulgar acdes e
politicas publicas, garantindo clareza e acessibilidade;

Il - Manter e zelar pela imagem e reputacdo do governo municipal,

Il - Prestar suporte na elaboracdo de discursos, notas e
pronunciamentos para gestores publicos;

IV - Criar e distribuir materiais informativos sobre acoes
governamentais, como boletins e videos;

V - Administrar redes sociais e plataformas digitais do municipio para
estreitar relacdo com a populacéo;

VI - Manter comunicacdo com jornalistas, organizar coletivas e
garantir a divulgacao de informacdes de forma clara;

VIl - Desenvolver planos de comunicagdo para situacbes de
emergéncia, garantindo informacgdes claras a populacao;

VIl — Desempenhar demais atividades afins.”

(..)
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“Art. 12. (...)
= (...)

I — Coordenador de Convénios e Gestdo Patrimonial, tendo
como competéncia:

a) Coordenar a elaboracdo, execucdo e acompanhamento de
convénios e parcerias, garantindo o0 cumprimento das normas e prazos
estabelecidos;

b) Controlar os repasses e a utilizagdo dos recursos provenientes
dos convénios, assegurando a correta aplicagado conforme os termos acordados;

c) Acompanhar a execucdo de convénios e realizar a prestacédo de
contas, garantindo a transparéncia e a conformidade com a legislacdo vigente;

d) Organizar e supervisionar o inventario de bens méveis e imoveis,
controlando sua utilizacdo, conservacao e depreciacao;

e) Coordenar a aquisicdo, manutencdo e o0 descarte de bens
patrimoniais, conforme as necessidades da administragdo municipal;

f) Prestar apoio técnico as demais secretarias e departamentos no
que tange a gestdo de convénios e patriménio.”

(..

“Art. 14. (...)

- (..)

Il - Divisdo de Contabilidade, tendo como competéncia:

a) Prestar suporte e orientacdo aos gestores publicos sobre
guestdes contabeis e orcamentéarias, auxiliando na interpretacdo e aplicacdo das
normas;

b) Apoiar na organizacao e coleta de dados para a elaboracdo dos
relatérios contabeis e orcamentarios, como balancetes e demonstrativos financeiros;

c) Auxiliar no acompanhamento da execugcdo do orgamento,
verificando o cumprimento das metas e a correta alocacdo de recursos, em
conformidade com o planejamento;

d) Ajudar na organizagdo e controle de documentos contabeis,
facilitando o acesso e a disponibilizacdo para os processos de auditoria e
fiscalizagao;

e) Auxiliar na observancia das normas contabeis aplicaveis a
administracdo publica, garantindo que os processos sigam as diretrizes legais;
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f) Acompanhar os prazos e procedimentos relacionados a prestacao
de contas, auxiliando na coleta e organizacdo das informacdes necessarias para
envio aos 6rgaos de controle;

g) Facilitar a comunicacdo e o fluxo de informacbes entre os
diversos setores da administracdo municipal, garantindo que os dados necessarios a
contabilidade sejam corretamente registrados e disponibilizados.”

(.)
“Art. 16-A (...)

| — Divisdo de Contratos e Compras, tendo como competéncia:

a) Coordenar e supervisionar a equipe responsavel pelos processos
de compras e gestédo de contratos, garantindo eficiéncia e cumprimento de prazos;

b) Supervisionar a execucdo do planejamento das aquisicdes,
assegurando que sejam realizadas conforme a demanda e em conformidade com a
legislacao;

c) Acompanhar a execucao dos contratos, garantindo o cumprimento
das clausulas contratuais e a entrega dos produtos/servicos dentro dos prazos
estabelecidos;

d) Auxiliar na elaboracgéo de editais de licitagdo e termos contratuais,
garantindo que atendam as normas legais e as necessidades do municipio;

e) Controlar o cumprimento de prazos e condi¢cdes previstas nos
contratos, monitorando a execucao e realizando ajustes quando necessario;

f) Supervisionar a organizacdo e arquivamento adequado da
documentacdo relacionada a compras e contratos, facilitando o acesso e a
transparéncia.”

(..)
“Art. 19. (...)

- (...)
Il - Coordenador do Cadastro Unico, tendo como competéncia:
a) Coordenar a equipe responsavel pela manutencao e atualizagéo

do Cadastro Unico, distribuindo tarefas e acompanhando o desempenho;

b) Garantir que o cadastro das familias e individuos esteja completo,
atualizado e conforme as diretrizes estabelecidas pelo governo federal;

c) Orientar e auxiliar a populagdo no acesso aos programas sociais,
garantindo que os dados cadastrados atendam aos critérios para participacdo nos
mesmos;
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d) Acompanhar e/ou executar os processos de cadastramento e
atualizacao, garantindo o cumprimento das metas e prazos estabelecidos;

e) Supervisionar a organizacdo e arquivamento adequado dos
documentos relacionados ao Cadastro Unico, assegurando a seguranca e o sigilo
das informacoes;

f) Facilitar a comunicacdo entre a gestdo municipal e os 6rgaos
responsaveis pelos programas sociais, garantindo o correto repasse de
informacgées.”

(..)

“Art. 21.(...)

| — Coordenador de Atencdo Primaria, Vigilancia em Saulde e
Endemias, tendo como competéncia:

a) Coordenar as atividades das Unidades Basicas de Saude (UBS),
garantindo a eficiéncia e qualidade do atendimento a populacao.

b) Gerir e acompanhar programas de saude publica, com énfase no
controle e prevencao de endemias.

c) Promover acbes de prevencdo e controle de doencas
endémicas, como dengue, maléria e leishmaniose.

d) Fomentar a integracdo entre 0s servicos de saude e o0s
diferentes niveis de atencéo a saude.

e) Organizar campanhas de conscientizacédo e educacdo em saude
para a comunidade.

f) Liderar e apoiar a equipe de saude na implementacdo de
estratégias para o controle de surtos e epidemias.

g) Monitorar o desempenho dos programas e acdes de salde
publica e propor melhorias continuas.

h) Garantir a articulagdo com outros setores e instituicdes para a
promocao da saude e vigilancia em saude.

I — Coordenador da Gestdo Hospitalar, tendo como
competéncias:

a) Coordenar e supervisionar a equipe administrativa e operacional
do hospital, garantindo eficiéncia nos processos de atendimento e servigos;

b) Planejar e organizar as atividades hospitalares, assegurando a
integracéo dos servicos de saude e o cumprimento das normas e protocolos;

c) Supervisionar os processos administrativos do hospital, como
compras, contratos, recursos humanos e gestdo de materiais, garantindo o bom
funcionamento da unidade;
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d) Acompanhar e avaliar a qualidade do atendimento, promovendo
a implementacao de melhorias continuas e acdes corretivas quando necessario;

e) Facilitar a comunicacdo com 6rgdos publicos, fornecedores e
outras instituicdes de saude, garantindo a integracdo e o cumprimento de normas e
exigéncias;

f) Supervisionar a gestdo da frota de veiculos do hospital,
garantindo a manutencdo adequada dos veiculos, o controle de quilometragem, e 0
acompanhamento das escalas e desempenho dos motoristas;

g) Colaborar com a gestdo municipal de saude, implementando
politicas publicas e programas relacionados ao atendimento hospitalar.

Il = Coordenador de Farmécia, tendo como atribuicdes:

a) Fornecer suporte administrativo ao farmacéutico, auxiliando na
organizagdo e controle das atividades de dispensagdo de medicamentos, exceto
responsabilidades técnicas;

b) Auxiliar médicos e enfermeiros na gestdo de medicamentos,
garantindo que o fornecimento seja feito de forma adequada e que a equipe tenha
0S recursos necessarios para atendimento aos pacientes;

c) Supervisionar o estoque de medicamentos e insumos da
Farmacia Municipal e Farmacia Hospitalar, realizando o controle de entrada, saida e
validade, garantindo a reposicao dentro dos prazos e a correta armazenagem;

d) Coordenar o planejamento das compras de medicamentos, em
conformidade com a demanda do hospital ou unidade de saude, evitando excessos
ou faltas no estoque;

e) Garantir a realizacao periddica de inventarios, com a contagem e
verificacdo fisica dos estoques, assegurando a precisdo dos registros e o controle
eficiente;

f) Controlar o prazo de validade dos medicamentos e realizar o
descarte de itens vencidos de acordo com as normas sanitarias, evitando o uso
indevido ou incorreto dos produtos;

g) Coordenar a distribuicdo de medicamentos para as unidades de
saude, garantindo que as necessidades de cada setor sejam atendidas
pontualmente.

“Art. 21-A. Séo atribui¢cdes da funcéo de Diretor Clinico do Hospital
Municipal:

a) Coordenar e supervisionar a equipe médica e outros
profissionais de saude, garantindo que 0s servigcos sejam prestados com qualidade e
dentro dos padrfes estabelecidos;

b) Colaborar na elaboracédo, implementacdo e acompanhamento
dos protocolos clinicos e normas de atendimento, assegurando a eficiéngi
seguranca dos cuidados prestados aos pacientes;
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c) Monitorar e avaliar constantemente a qualidade do atendimento
clinico, implementando medidas corretivas quando necessario para melhorar a
prestacao dos servicos;

d) Acompanhar e analisar indicadores clinicos e de desempenho
do hospital, como taxas de mortalidade, infeccdo hospitalar e tempo de internacéo,
para identificar areas de melhoria e propor a¢des corretivas;

e) Gerenciar a escala de médicos plantonistas, promovendo uma
distribuicdo adequada de pessoal conforme as necessidades do hospital;

f) Facilitar a comunicacao e integracao entre as equipes clinicas e
administrativas do hospital, garantindo a fluidez nos processos e a resolucdo de
guestdes operacionais de forma eficaz;

g) Colaborar com a administracdo hospitalar e outros setores na
implementacéo de programas de saude, como campanhas de vacinacéo, prevencao
e controle de doencas, entre outros;

h) Coordenar a resposta do hospital em situacdes de emergéncia,
garantindo que todos os protocolos e recursos clinicos estejam disponiveis para
atender a demanda,;

i) Garantir que as equipes clinicas proporcionem um atendimento
humanizado e de qualidade, promovendo a boa comunicagdo com pacientes e suas
familias;

]) Observar as Resolu¢des do Conselho Federal de Medicina - CFM
e Conselho Regional de Medicina do Estado do Parand — CRM, diretamente
relacionadas ao funcionamento do Corpo Clinico da institui¢co.

81°. O exercicio da funcao de Diretor Clinico do Hospital Municipal
devera ser exercido por profissional com diploma de graduacdo em Medicina e
registro junto ao Conselho Regional de Medicina, bem como, ser integrante do
quadro de servidores efetivos do Municipio de Cruzeiro do Sul.

§2°. A nomeacdo para a funcdo de Diretor Clinico do Hospital
Municipal, ndo prejudica o exercicio da funcdo de Médico junto a mesma instituicao.

83°. A remuneracgdo pelo exercicio da funcéo, esta contida no Anexo
VIII, da Lei n® 402/2022 (Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos Servidores
Publicos Municipais), representada pelo simbolo FG02.”

“Art. 21-B. Sado atribuicbes da funcdo de Coordenador de
Enfermagem do Hospital Municipal:

a) Coordenar e supervisionar a equipe de enfermagem, distribuindo
tarefas, garantindo a conformidade com os protocolos de atendimento e promovendo
um ambiente de trabalho eficiente e colaborativo;

b) Planejar e organizar as atividades diarias da equipe de
enfermagem, assegurando o atendimento adequado aos pacientes e 0 cumprimento
dos horérios e escalas de trabalho;
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c) Colaborar na implementacdo e supervisdo dos protocolos
clinicos de enfermagem, garantindo que as praticas estejam alinhadas as diretrizes
hospitalares e as melhores praticas de cuidados ao paciente;

d) Monitorar e avaliar o desempenho da equipe de enfermagem,
implementando medidas corretivas quando necessario e promovendo a melhoria
continua dos processos de cuidado;

e) Controlar e gerenciar o estoque de materiais e medicamentos de
uso exclusivo de enfermagem, garantindo a disponibilidade dos recursos
necessarios para a equipe;

f) Facilitar a comunicacéo entre a equipe de enfermagem e outras
equipes multidisciplinares do hospital, promovendo a integracéo e a continuidade do
cuidado ao paciente;

g) Acompanhar e analisar indicadores de desempenho da
enfermagem, como qualidade do atendimento, tempo de resposta e satisfacdo dos
pacientes, propondo melhorias quando necessario;

81°. O exercicio da funcdo de Coordenador de Enfermagem do
Hospital Municipal devera ser exercido por profissional com diploma de graduacgéo
em Enfermagem e registro junto ao Conselho Regional Enfermagem, bem como, ser
integrante do quadro de servidores efetivos do Municipio de Cruzeiro do Sul.

82°. A nomeacgédo para a funcdo de Coordenador de Enfermagem,
nao prejudica o exercicio da funcdo de Enfermeiro junto a mesma instituicao.

83°. Fica acrescida fungéo gratificada ao referido cargo, junto ao
anexo VIII da Lei Municipal n® 402/2022 de 04 de Agosto de 2022, com o simbolo
FG04-CENF.”

“Art. 21-C. Sao atribuicbes da funcdo de Coordenador de Saude
Bucal:

a) Coordenar a equipe de profissionais de saude bucal, como
dentistas, auxiliares e técnicos, garantindo que as atividades sejam realizadas com
qualidade, eficiéncia e conforme as diretrizes estabelecidas;

b) Planejar e organizar as acdes de prevencdo, promocao e
tratamento em salde bucal, alinhadas as necessidades da populacéo e as politicas
de saude publica;

c) Coordenar e implementar programas de saude bucal, como
campanhas de prevencao de caries, doencas periodontais, educacédo sobre higiene
bucal e a¢bes de fluoracao, promovendo a conscientizagdo da comunidade,;

d) Gerenciar o estoque de materiais odontologicos e equipamentos,
garantindo que 0s recursos necessarios para os atendimentos estejam disponiveis e
em condi¢Oes adequadas;

e) Monitorar e avaliar os indicadores de saude bucal, como a
prevaléncia de céaries, doencas periodontais e a efetividade das a¢fes de prexai
propondo melhorias quando necessario;
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f) Supervisionar o funcionamento das unidades de saude bucal,
garantindo a organiza¢do, o cumprimento de normas sanitarias e a qualidade no
atendimento;

g) Facilitar a comunicacdo e integracdo entre a saude bucal e
outros servicos de saude, como atencao primaria, saude da familia e especialidades,
para promover um atendimento integral ao paciente.

81°. O exercicio da funcdo de Coordenador de Saude Bucal devera
ser exercido por profissional com diploma graduacédo em Odontologia e registro junto
ao Conselho Regional de Odontologia, bem como, ser integrante do quadro de
servidores efetivos do Municipio de Cruzeiro do Sul.

82°. A nomeacado para a funcdo de Coordenador de Saude Bucal,
nao prejudica o exercicio da funcédo de Dentista junto a mesma instituicao.

83°. Fica acrescida fungéo gratificada ao referido cargo, junto ao
anexo VIII da Lei Municipal n® 402/2022 de 04 de Agosto de 2022, com o simbolo
FG04-CSB.”

(..
“Art. 22-A. (...)

- (..)

I — Coordenador do Transporte Escolar, tendo como
atribuicdes:

a) Coordenar a manutencdo e organizacdo dos veiculos de
transporte escolar, garantindo condi¢cdes adequadas de seguranca e operacao;

b) Elaborar e otimizar as rotas e horérios, assegurando eficiéncia e
pontualidade no transporte dos alunos;

c) Monitorar a seguranca dos veiculos, garantindo o uso adequado
de cintos de seguranca e a presenca de monitores, quando necessario;

d) Coordenar motoristas e auxiliares, garantindo que estejam
qualificados e em conformidade com a regulamentacéao;

e) Assegurar que toda a documentacdo dos veiculos e servicos
esteja em dia, conforme as exigéncias legais;

f) Manter contato com pais, alunos e escolas, fornecendo
informacdes sobre rotas, horarios e alteragfes no servico;

g) Gerenciar o orcamento do transporte escolar, garantindo o uso
eficiente dos recursos;

h) Monitorar indicadores como pontualidade e satisfagéo,
realizando ajustes necessarios para melhorar o servico;
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i) Coordenar agbes em situagcOes emergenciais, como acidentes
ou falhas mecanicas, garantindo a seguranca dos alunos.”

(.)

“Subsegéo XlI
Do Departamento de Desenvolvimento Econdémico e Turismo

Art. 25-A. Fica criado o Departamento de Desenvolvimento
Econdmico e Turismo no ambito da estrutura administrativa do Municipio de Cruzeiro
do Sul, com a finalidade de planejar, coordenar e executar acdes voltadas ao
desenvolvimento econdmico sustentavel, ao incentivo ao comércio local e a
promocao do turismo.

Art. 25-B. O Departamento de Desenvolvimento Econbémico e
Turismo possui as seguintes atribuigcdes:

a) Desenvolver e implementar politicas publicas de fomento ao
turismo no municipio, promovendo a cidade como destino turistico, apoiando
eventos, atividades culturais e a¢cdes de marketing;

b) Articular acdes voltadas a atracdo de investimentos, ao incentivo
ao empreendedorismo e a geracdo de empregos, apoiando o desenvolvimento de
setores produtivos locais, como o comércio, industria e servicos;

c) Desenvolver e executar programas de incentivo ao comércio
local, incluindo acdes de capacitacdo para empreendedores, incentivo a
formalizacdo de micro e pequenas empresas, promocdo de feiras e eventos
comerciais, além de acdes para aumentar a competitividade do comércio local frente
a novos mercados;

d) Criar estratégias para divulgar e valorizar os produtos e servigcos
oferecidos pelo comércio local, incentivando a compra e o consumo dentro da
cidade, através de campanhas promocionais, acdes de marketing e parcerias com
0s estabelecimentos comerciais;

e) Estabelecer parcerias com entidades publicas e privadas,
associacfes comerciais, sindicatos, organizacbes de turismo e outras, visando
fortalecer a rede de apoio ao desenvolvimento econémico e turistico da cidade;

f) Realizar estudos e pesquisas sobre o perfil econdmico local,
identificando potencialidades e criando estratégias para o desenvolvimento
econdbmico sustentavel, com foco na diversificacdo da economia local e no
fortalecimento do comércio;

g) Promover programas de capacitagdo e treinamento para 0s
profissionais do comércio, turismo e servigcos, com vistas a melhoria da qualidade
dos servicos prestados e ao fortalecimento do setor produtivo local,

h) Planejar e coordenar a realizagédo de eventos turisticos, culturais
e comerciais no municipio, visando a divulgacdo das potencialidades locais, ao
fortalecimento do comércio e a atracao de visitantes;
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i) Desenvolver acBes e programas de turismo sustentavel,
promovendo praticas que respeitem 0 meio ambiente e incentivem 0 Uuso
responsavel dos recursos naturais, ao mesmo tempo que integrem o comércio local
de maneira sustentavel;

]) Apoiar e incentivar a criacdo de novos negocios, com foco na
inovacdo e no fortalecimento do comércio local, oferecendo consultorias, apoio na
obtencéo de financiamentos e facilitando a inser¢cdo de novos empreendimentos no
mercado;

k) Monitorar e avaliar os resultados das politicas de turismo e
desenvolvimento econémico implementadas, propondo ajustes e melhorias
conforme necessario, com especial atencao ao impacto sobre o comeércio local.”

(..)

Art. 2°. Ficam revogados os anexos I, Il e lll da Lei n® 329/2020 de
19 de Marco de 2020, alterada pela Lei n° 405/2022 de 26 de Agosto de 2022,
passando a vigorar conforme 0s anexos da presente Lei.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo,

revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PACO MUNICIPAL PRFEITO JORGE DUARTE CANTELLE DE
CRUZEIRO DO SUL — ESTADO DO PARANA, 24 DE JANEIRO DE 2025.

o1
Marco$ César Sugigan
- Prefeito Municipal -
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ANEXO |
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Prefeito e Vice
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ANEXO I
QUADRO DESCRITIVO DE CARGOS COMISSIONADOS

Denominacgéo Quantidade
Chefe de Gabinete 01
Assessor de Planejamento, Desenvolvimento e Gestao 01
Assessoria de Comunicagéo 01
Assessor Juridico 01
Diretor de Departamento 12
Controlador Geral 01
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ANEXO
QUADRO DESCRITIVO DAS FUNCOES DE CONFIANCA

Denominacéao Quantidade
Chefe de Diviséao 04
Coordenador 10
Controlador Geral 01
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